附件1：
海门市保障房建设投资集团有限公司下属子公司招聘养老板块人才岗位条件表
	岗位代码
	岗位
名称
	招聘
人数
	学历要求
	年龄要求
	专业
	性别
	其他资格条件和说明

	1
	业务主管
	1
	大专及以上
	40周岁以下
	经济、公共管理、医学护理等专业
	不限
	具有5年以上养老、医疗、护理管理岗位工作经历,具有养老、护理、医护等专业技术资质，熟悉医院、养老机构业务流程，熟练掌握护理专业知识及操作技能,工作耐心负责，管理能力强。担任过养老、医疗机构领导岗位的优先考虑。具有养老、护理中级及以上医护专业技术职称的,学历和年龄可适当放宽。


  注：招聘岗位人员年龄40周岁以下是指出生时间为1979年1月1日（含）以后出生的。

